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Guia para solicitar el reconocimiento de la carrera
profesional por medio del procedimiento ordinario

Para solicitar el reconocimiento de la carrera profesional por medio del
procedimiento ordinario, acceda al sistema de tramitacion telematica de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Islas Baleares desde el web
<www.ibsalut.es>y siguiendo la ruta Profesionales > Recursos humanos > Carrera
profesional (fig. 1).

Figura 1. Pantalla de entrada al web <www.ibsalut.es>y ruta que hay que seguir.
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Entonces se mostrara la pantalla de la figura 2. Para iniciar la solicitud del
reconocimiento de carrera haga clic en Procedimiento ordinario.

Figura 2. Pantalla para acceder al procedimiento ordinario.

INICIO »  SERVICIODESALUD =  CIUDADANIA =  PROFESIONALES *  MUNICIPIOS +  TRANSPARENCIA ~

Inicio / Profesionales / Recursos humanos / Carrera profesional

~ Bienvenido a la carrera profesional

~ Toda la informacion de la carrera

< profesional
—
—

i

(También puede copiar en la barra de direcciones del navegador la direccién
www.ibsalut.es/ibsalut/es/profesionales/recursos-humanos/carrera-profesional,
que lleva directamente a la pantalla de la figura 2.)
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Entonces se abrira la pantalla siguiente, con la opcidén para acceder al tramite de

solicitud haciendo clic en Tramite reconocimiento de carrera (fig. 3).

Figura 3. Acceso al tramite.
Esta aqui:  Inicio / Profesionales / Recursos humanos / Carrera profesional / Procedimiento ordinario
Pulse sobre los enlaces siguientes para visualizar los documentos correspondientes:

1. Procedimento ordinario 2016

2. Procedimento ordinarie 2017

Trémite reconocimiento de carrera l

1. Procedimento ordinario 2016

Blsqueda
Fichero Tamano Tiempo
» 162.77 KB 30-01-2018

13 - Resolucién convocatoria carrera ordinaria 201TE

~ 375.9 KB 30-01-2018

12 - Anexc_1 Bases de la convocatoria (201 7)E

Una vez que haya hecho clic en Tramite reconocimiento de carrera, el sistema le
ofrecera las diferentes modalidades de identificacion que permiten acceder ala

pagina web para iniciar la solicitud de la carrera profesional (fig. 4).

Figura 4. Médulo de autenticacion.

Inicio

Modulo de Autenticacion

Este médulo requiere autenticacion. Puede usar cualquier via de autenticacion permitida.

Como identificarme

Certificado Digital

Necesitara un Certificado Digital reconocido por el Govern de les llles Balears. Mas informacion

Usuario/Contrasefia

Solo disponible para personal que trabaja al servicio del Govern de les llles Balears, organismos auténomos o que ya disponen de
usuario de acceso a la red.

Usuario

Contrasefia

A+ A- catala - castellano
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a) Acceso por medio del DNI electrénico

Para cualquier persona que disponga del DNI electrénico activado para
tramites telematicos y la contrasefia correspondiente, ademas de un
ordenador habilitado para utilizarlo.

b) Acceso por medio de un certificado digital

Para cualquier persona que disponga de un certificado digital emitido por la
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o por otro organismo oficial habilitado
para ello.

¢) Acceso por medio de un identificador de usuario U

Si accede por medio del identificador de usuario U, determinados campos de
la solicitud se cumplimentaran automaticamente segun los datos que constan
en el registro informatico del Servicio de Salud de las Islas Baleares. Una vez
que se haya autenticado en el sistema por medio de cualquiera de las
modalidades descritas, accedera al tramite telematico para iniciar la solicitud
del reconocimiento de la carrera profesional (fig. 5).

Figura 5. Acceso a la web de solicitud del reconocimiento de la carrera.

Proceso ordinario de carrera

.- Solicitud de reconocimiento de carrera

Al hacer clic en Solicitud de reconocimiento de carrera apareceran las dos
convocatorias a las que se puede presentar, 2016 o 2017 (fig. 6). Debe seleccionar
la convocatoria a la que opta y sucesivamente iran apareciendo las diferentes
pantallas en forma de formulario, que debe ir cumplimentando.

Figura 6. Acceso a la convocatoria a la que opta.

Carrera ordinaria

Afio de carrera profesional ordinaria: (016 [+

2017
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1. Datos personales

Esta pagina muestra la informacion que esta almacenada en el sistema de
recursos humanos.

Figura 7. Datos personales.

Datos del personal estatutario

1 2 B 4 5 6 T E [ —

I

Datos personales. Datos profesionales Situacién adm. actual Situacién respecto carrera prof. Simulacion Servicios prestados Remanentes Resumen final Formacién

Solicitud del personal io para el re de la carrera por medio del procedimiento ordinario

Este tiene que B se a con la én alojada en el web del Servicio de Salud y siguiendo las instrucciones del anexo 3

1. Datos personales

Tipo de documento (1): DN (N.LF.) 444444444
Nombre: Aaa

Primer apeliido: Aaa

Segundo apeliido Aaa

Fecha de nacimiento 01.01.1960 Sexo: Masculino

Nacionalidad: ES

Dirscaion: Mayor 1 i%a
Provincia Baleares C.P: 07012 Localidad: Palma

Correo electrénico: ABAM AAAA@DBBE.ES

Teléfonos:

Observaciones (2)

nformatics para este procedimisnts. Si desea modificar los datos de forma permanents tisne que dinigirse a |a gerencia donde prasts servicios @ los |

Grabar - Etapa siguiente &

4_Inicio.

Si encuentra algun error en sus datos o faltan algunos, debe hacerlo constar en el
apartado Observaciones.

En cada una de las pantallas por las que pase encontrara diferentes notas a pie de
pagina que le ayudaran a consignar los datos. En esta primera pantalla podra
acceder al anexo 3, Instrucciones.

Una vez comprobada la informacién mostrada, haga clic en el botén Grabar -
Etapa siguiente para continuar con el proceso.

2. Datos profesionales

En esta pantalla el sistema muestra la informacion siguiente: régimen juridico
actual o ultimo, la gerencia donde presta servicios actualmente, si tiene o no nivel
de carrera reconocido o esta clasificado, en qué nivel, en qué categoriay en qué
grupo profesional.

Si los datos mostrados no son correctos, puede afiadir la informacién en el campo
Observaciones.
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Figura 8. Datos profesionales.

Datos del personal estatutario

»—] 2 3 4 5 L} T & o ||

Datos personales Datos profesionales Situacién adm. actual Situacin respecto carrera prof. Simulacion Servicios prestados Remanentes. Resumen final Formacién

2. Datos profesionales

Régimen juridico actual o del Gltimo nombramiento en caso de no estar en activo

Personal estatutario sanitario fijo

[] Personal estatutario sanftario temporal

[ Personal estatutario de gestién ¥ servicios fio

[ Personal estatutario de oestién ¥ servicios tsmporal

[] personal sanitario local fijo integrade en los equipos de atencion primaria del Servicio de Salud

["] Personal funcionario dependiente de la Mesa Sectorial de Sanidad que presta Servicio en insttuciones sanitarias del Servicio de Salud, entre el que se incluye el
persenal funcionarie sanitarie no integrade en equipes de atencién primaria.

Gerencia donde estoy prestando servicios actualmente o los presté por Gitima vez: [Hospital Inca

Tenge actualimente un nivelgrade de carrera reconocido u homologado en el Servicio de Salud, Si[] No

Categoria profesional donde tengo reconocida la carrera como personal fiio o donde estoy clasificado como personal temporal (3}

Grupo o subgrupo: [A1 Doctor, Licenciado, Arquitects, Ingeniero o Equivalente

Nivel de carrera reconocido o clasificado (4): [3 G - I, grado tercero

Observaciones

(2) Tiene que indicar —en su caso— Ia categoria que consta por i individusl, por ién colectiva publicads en el BOIS o por sentencis
(4} Tiene que indicar el nivel reconecide independientemente de que, come personal temporal, cobre el 26 % dal nivel |

4 Paso anterior | [ Grabar - Etapa siguiente b

< Inicio

Una vez comprobada la informacién mostrada, haga clic en el botén Grabar -
Etapa siguiente para continuar con el proceso.

3. Situacién administrativa actual

En esta pantalla se recoge la informacion sobre su situacion administrativa. Si esta
en una situacién que no figure, marque la opcién Otra situacion y describala.

Figura 9. Situacién administrativa actual.

Datos del personal estatutario

I

1 2 3 4 5 6 7 8 9 5

Datos personales  Datos profesionales  Situacion adm actual Situacion respecto carrera prof. Simulacion Servicios prestados  Remanentes  Resumen final  Formacion

3. Situacion administrativa actual

Situacion administrativa actual:

(%) Servicio activo en &l Servicio de Salud de las Islas Baleares
O servicios especiales.

() Excedencia con reserva de plaza

Otras situaciones:
[7] Perscnal liberade sindical
[7] Promocién interna Temporal (PIT): participo en a categoria de destino como personal temporal,

[] Tengo un nivel de carrera reconocide por otro servicio de salud y homologado por el Servicio de Salud de las Islas Baleares.

[] Personal estatutario fijo de otro servicio de salud que ocupe una plaza en comisin de servicios en el Servicio de Salud de las Islas Baleares y no se Iz apica el sistema de carrera en & servicio de salud de procedencia
[] Personal estatutario fijo del Servicio de Salud de las Islas Baleares que ocupe una plaza en comision de servicios en ofro servicio de salud o en un puesto de la relacisn de puestos de trabajo de ofra administracion
piiblica y no se le aplica el sistema de carrera en la administracion de destino

[] Otra situacion:

[[4_Paso anterior | [ Grabar - Etapa siguients ¥ |
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Otras situaciones

Si, ademas de la situacidon administrativa, esta en otra situacidon mas especifica de
las que se relacionan en el subapartado Otra situacion, debe marcarla.

Si selecciona la opcién Tengo un nivel de carrera reconocido por otro servicio de
salud y homologado por el Servicio de Salud de las Islas Baleares, indique la fecha

de reconocimiento por el otro servicio de salud.

Una vez comprobada la informacién mostrada, haga clic en el botén Grabar -
Etapa siguiente para continuar con el proceso.

4. Situacion respecto a la carrera

Figura 10. Situacion respecto a la carrera.

Datos del personal estatutario

TS 1 2 3 4 5 [ 7 8 9

»

Datos personales Datos profesionales  Situacion adm. actual Situacion respecto carrera prof Simulacion Servicios prestados Remanentes Resumen final Formacion

4. Situacion respecto a la carrera profesional en el periodo de presentacion de solicitudes
©) 4.1 Accedo por primera vez al sistema de carrera en una categoria determinada o la reinicio después de haberla perdido
=) a) Accedo come personal fio
) b) Accedo come personal temporal
7)) Soy perscnal fijg en P y accedo por primera vez a la categoria de destino
*) d} Soy persenal fijo y reinicio la carrera después de haber perdido la clasificacion que tenia como personal temporal
*) &) Soy personal temporal y reinicio la carrera después de haberla perdido
7) f) Tengo un nivel dé carrera reconocido &n Una categoria PEro inicio la CArTera en UNa NUEva categoria, a la que he accedido por el proceso selective correspondients
7) g) Otra situacién

7) 4.2 Subo de nivel de carrera respecto al nivel reconocido

[4 Paso anterior | [ Grabar - Etapa siguiente b |

Si selecciona la opcién 4.1, el sistema computara los dias de servicios prestados en
la categoria solicitada desde el inicio hasta el 30 de junio de 2016 o el 30 de junio
de 2017, dependiendo de la convocatoria a la que opte.

Si selecciona la opcién 4.2, el sistema computara los dias de servicios prestados
en la categoria solicitada desde la fecha de corte del Ultimo reconocimiento de
carrera hasta el 30 de junio de 2016 o el 30 de junio de 2017, dependiendo de la
convocatoria a la que opte, y se tendran en cuenta los remanentes de
procedimientos de carrera anteriores (2006/2008 - 2015), si los tiene.

Una vez seleccionada la informacién, haga clic en el botén Grabar - Etapa
siguiente para continuar con el proceso.
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5. Simulacién

Es muy importante que en esta pantalla conste la categoria y grupo profesional
que tenia en la fecha de corte de la convocatoria en la cual solicita carrera
profesional, el 30 de junio de 2016 o el 30 de junio de 2017, segun cada caso. Si el
sistema le da otra categoria distinta a la que tuviera en ese momento debera
modificarla a la categoria que tuviera en esas fechas, en el caso de que difiera de
la actual.

En esta pantalla también debe consignar algunos otros datos profesionales. Es
fundamental introducir el nivel de carrera que solicita y el servicio o la unidad
organica donde estuviera adscrito/adscrita en la fecha de 30 de junio de 2016 0 30
de junio de 2017. Esta informacidn es muy importante porque los méritos de
formacién, docencia e investigacion que se valoraran seran los relacionados
directamente con el ejercicio profesional o la categoria. No obstante, en el campo
Observaciones puede indicar si hay algun error en la informacién que el sistema
muestra o si quiere afladir mas informacion sobre su situacion profesional.

Figura 11. Simulacion.

Datos del personal estatutario

»

1 2 3 a 5 6 7 & o

Datos personales Datos profesionales. Situacién adm. actual Situacién respects carrara prof. Simulacién Servicios prestados. Remanent tes Resumen final Formacién

5. Simulacion

De acuerdo con los servicios prestados y los méritos que constan en esta solicitud y en la documentacion que —en su caso— adjunto, SOLICTO acceder al grado de carrera profesional

Nivel sofictado: * [G - W, grado cuario - %51 Como personal fio

5.2 Como personal temparal

5.3En la categoria profesionat * [FEA ~ 5.7 Categoria retributiva: [1090 FEA Urologia
5.4En la especialidad: » [Urologia <] 5.5 Plaza basica: 25003815 fFeA

Urologia
5.9 Servicio / Unidad: *

Observaciones

[4 Pasc anterior | [ Grabar - Etapa siguiente_F |

Una vez consignada la informacién, haga clic en el botén Grabar - Etapa siguiente
para continuar con el proceso.

6. Servicios prestados hasta el 30/06/2016 o el 30/06/2017

En este paso se muestran diferentes pestafias; en la primera, los servicios
prestados en la misma categoria o en otra categoria del mismo grupo o subgrupo
en que la titulacién exigida para acceder sea la misma, que constan en el sistema
informatico del Servicio de Salud.
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Figura 12. Servicios prestados en el Servicio de Salud.

Datos del personal estatutario

»

1 2 & 4 5 6 7 8 a9l
Datos personales Datos profesionales Situacion adm. actual Situacion respecto carrera prof Simulacion Servicios prestados Remanentes. Resumen final Formacién

6. Servicios prestados hasta el 30/06/2016 (5)
~ SPlbsalut ‘ SP fuera lbsalut SP Residencia Otras situaciones serv. activo

6.1 Servicios prestados en el Servicio de Salud de las Islas Baleares—inciuido el periodo de formacion sanitaria especializada en el Servicio de Salud de las Islas Baleares— que constan
la aplicacion informatica

[Visualizara el certificado en el que constan, y debe indicar una de estas opciones ] (8)

< a) Estoy de acuerdo. [Se validard aulnmahcamen(e]

. nuevo periodo o modificar slgin dato. (7) [Marque n el sistema informtico el perioda con el que esté en desacuerdo]

*Fecha de inicio | *Fecha de finalizacion | Horas (9) | Afios | Meses | Dias | *Grupo o subgrupo
01.042013 30.04.2016 0,00 3 1 0 A1

Urologia Est Fiio

At hosp. Tramuntana FEA Urclogia Estatutario Fiio 01.05.2016 30.06.2016 0,00 0 2 0|A1

BIEI
g

(5)El cémputo de |os servicios prestedes e efectos de Ia ca!

i las
tes periodos con |a fecha de inidio v la fecha de fi

respondientes.

ario en la gerencis donde prests 05 servicios reclamados.

reconcoers. For o 4 o5 ya que slo se computsn unsa Gnica vez.
indluir los dates del perioda qus nlu:)‘,l s de finalizacién),

OIE 158/2018)
) de la Ley 70/157% a los efectes de los frienios de la institucisn

todos los periodes que desee computar

4_Paso anterior | [ Grabar - Etapa siguients b

Si esta de acuerdo con la informacién mostrada, no tiene que hacer ninguna
accion.

En cambio, si no esta de acuerdo, debe actuar segun una de las dos situaciones
siguientes:

o Error en la informacién mostrada. En este caso haga clic en el botén Afadiry
entonces desmarque la casilla de verificacion de la columna Aceptoy a
continuacién introduzca la informacién correcta. Este nuevo registro quedara
marcado en estado de Pendiente de validacion.

o Falta de algun servicio prestado. Se puede dar el caso de que el sistema no
tenga registrados todos sus servicios prestados en el Servicio de Salud. Haga
clic en el botén Afadir y registre la informacién en la linea que se habilita al
final de la pantalla.

Si no usa Internet Explorer como navegador y surge algun problema con las listas
desplegables de la aplicacién, pulse la tecla F4 para activarlas.

En la pestafia siguiente debe introducir los servicios prestados fuera del Servicio
de Salud (si los tiene). Entre ellos se tendran en cuenta los siguientes:

= Los servicios prestados en una categoria del mismo grupo o subgrupo desde
el que accede a la carrera profesional, de acuerdo con la Ley 70/1978.

= Los servicios prestados en instituciones sanitarias publicas de las redes
hospitalarias autonémicas.

Haga clic en el boton Afadir y se habilitara una linea para introducir manualmente
los periodos que desee que se computen.
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Debe adjuntar el original o una copia compulsada del modelo del anexo 1
(certificado de servicios previos) de la Ley 70/1978 a los efectos de los trienios de
la institucién correspondiente.

Figura 13. Servicios prestados fuera del Servicio de Salud.

Datos del personal estatutario

Datos personales  Dalos profesionales  Situacion adm actual  Situacion respecto carrera prof.  Simulecion  Servicios prestados Remanentes  Resumen final  Formacion

6. Servicios prestados hasta el 30/06/2016 (5)

SP IbSalut SP Residencia |’ Otras situaciones serv. activo

8.2 Servicios prestados fuera del Servicio de Salud de las Islas Baleares (10).

Debe incluir los prestados como personal funcionario o como personal laboral de cualkquier Administracion (incluida la CAIB) y los servicios correspondientes
alperiodo de formacion sanitaria especializada en instituciones del Sistema Nacional de Salud que no consten en el apartado 6.1

Pendiente de validacion por la Administracion

Administracion / Organismo/ Entidad = *Servicios prestados = Especialidad | *Vinculo ‘ *Fecha de inicio  *Fecha de finalizacion | Horas (9) | Afios | Meses | Dias ‘ *Grupo o subgrupo ‘ Estado | Borrar

La tabla no contiene datos

{8) Este certificado coincide con el modelo de certificade = efedlos de trienios de |2 Ley 70/1378. Puede imprimirlo como documento independiente de la slicitud sunque no sea necesario presentarlo si esté de scuerdo con su contenide.
{7) Si no esté de acuerdo con |s informacion visuslizeds, debe sctuar asi:

(8) El sistema tendré que computar los diss en los diferentes grupos o subgrupos hasta el 30/08/2016.

(9) En cusnto sl de atenci 4 un mes por cada 150 horas de servicios sfectives (BOIB 158/201}

{10} Debe sdjuntsr &l criginl o uns copis compulssda del modelo del anexo 1 {cerificado ds senvicios prevics) de |a Ley 70/1978 = los efecios de los trienios de |s institucién comespondiente, s |a vez que ha de

introgucir menusimente en ests sclicitud todos los periodes que deses que se computen

(1] He de sdjuntar |2 én criginal uns copia & intreducir todes los periodos que quiera computar

4 Paso anterior | | Grabar - Etapa siguiente k

En la tercera pestafia debe introducir los servicios prestados en instituciones no
publicas relativos a la formacidén sanitaria, si los tiene.

Figura 14. Servicios prestados en el periodo de residencia.
EE——————SSSSSSSSSSSSSSSSSSS—S—S—S————

Datos del personal estatutario

Datos personales  Dalos profesionales  Stuacion adm. actual  Situacion respecto carrera prof.  Simulacion  Servicios prestados  Remanentes  Resumen final  Formacion

6. Servicios prestados hasta el 30/06/2016 (5)

SPhSaut | SP fuera bsalut _ Otras situaciones serv_ activo

6.3 Servicios relativos al periodo de formacion santaria especializada para obtener el tiulo de especialista en ciencias de la salud, prestado en centros acreditados de titularidad no piblica. (1)

Pendiente de validacion por la Administracion

“Centro | *Servicios prestados | Especiaidad | *Vinculo | “Fecha de iicio | “Fecha de finalizacion | Horas (3) | Afios | Meses | Diss | *Grupo o subgrupo | Estado | Borrar

La tabla no contiene datos.

18) Este certificade coincide con el modelo de cerificado a efectos de Wienios de a Ley 70/1878. Puede imprimirlo como documento independiente de la solicitud sunque no sea necessrio presentarlo si estd de acuerds con su contenid.
{7) Si nc asté de scusrde con |a informacién visualizada, debe sctuar asi

{8) El sistema tendré que computsr los diss en los diferentes grupos o subgrupos hasts el 30/06/2016

{9) En cuanto 3l servicio de stencién continuads, s recancoerd Un mes por cada 150 horas de senvicios efectives (BOIB 158/2018)

{10) Debe adjuntar el original o uns copia del modelo del snexo 1 de senvicios previos) de s Ley TO/1972 s los efectos de los trienios de I institucion conespondiente, s la vez que ha de
introducir manualmente en esta solicitud todos los periodos que desee que se computen
{11) Debe adjuntar |z ién criginal ©una copis & introducir todes los periodas que deses computar,

4_Paso anterior | [ Grabar - Etapa siguiente b
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En la dltima pestafia debe introducir otras situaciones que se computan como
servicio activo, por ejemplo, los servicios especiales, las excedencias con reserva
de puesto de trabajo, los permisos sin sueldo...

Figura 15. Otras situaciones de servicio activo.

Datos del personal estatutario

I» 1 2 3 4 5 6 7 ] ) >

Dates personales Datos profesionales. Stuacién adm. actual Situacion respecto carrera prof, Simulacion Servicios prestados. Remanentes Resumen final Formacién

6. Servicios prestados hasta el 30/06/2016 (5)
5P IbSalut SP fuera Ibsalut SP Residencia ~ Otras situaciones serv. activo ‘

6.4 Otras situaciones que computan como servicio activo no incluidas en los apartados anteriores: servicios especiales, excedencia con reserva de puesto, permiso sin sueldo, etc. (opcional)

*Administracion / Organismof Entidad | *Servicios prestados | Especialidad | *Vinculo | *Situacién | *Fecha de inicio | “Fecha de finalizacion | Horas (3) | Afios  Meses | Dias | *Grupo o subgrupo | Estado | Borrar

La tabla no contiene datos

to independients de la solicitud aunqus no s=a necesari pressntarls si esté de scusrdo on su contenide.

efectives (BOIS 158/2018)
previas) de la Ley 701878 a los efectos de los trienios de s institucién comespendiente. = la vez que ha de

i
{11) Dete adjuntar la

todos los periados que desee computar.

[4_Paso anterior | [ Grabar - Etapa siguients k]

Una vez cumplimentada la informacion de las diferentes pestafias, haga clic en el
botén Grabar - Etapa siguiente para continuar con el proceso.

La informacion que introduzca en estas pantallas estara pendiente de validacion
y, por lo tanto, esos servicios prestados no se sumaran hasta que sean validados.

Una vez efectuadas las modificaciones, la aplicacién generara automaticamente el
documento que consta en el anexo 5. Debe imprimirlo, firmarlo y presentarlo
junto con la solicitud.

7. Remanentes de los servicios prestados de los procedimientos de carrera
profesional convocados por el Servicio de Salud de las Islas Baleares

El sistema le mostrara la informacién de los remanentes de los procedimientos
anteriores, si los tiene. Si los datos mostrados no son correctos, puede afiadir la
informacién en el campo Observaciones.
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Figura 16. Remanentes.

Datos del personal estatutario

TS 1 2 3 a 5 © 7 8 [ BN

Datos personales Datos profesionales. Situacion adm. actual Situacion respecto carrera prof Simulacién Servicios prestados. Remanent tes Resumen final Formacion

7. Remanentes del altimo procedimiento extraordinario segun los datos que constan en la web del Servicio de Salud

Categoria de los remanentes: [1000
Afio de procedimiento de los remanentes: (2015

2 A1 141
O Az 0
Dt 0
D2 0
D AP [

Observaciones

3 Paso anierior | [ Grabar - Eiapa siguienis ¥

8. Resumen de servicios prestados + remanentes =6.1 +6.2 +6.3 +6.4 +7
desglosados por grupos o subgrupos

En esta pantalla puede ver el resumen de dias computados segun los servicios
prestados y los remanentes que tenga. Dependiendo de la opcién seleccionada en
el apartado 4, Situacion respecto a la carrera, se hara el computo desde una fecha
o desde otra:

o Siha seleccionado el apartado 4.1, el computo de los dias de servicios
prestados se efectia desde la fecha de inicio hasta el 30 de junio de 2016 o el
30 de junio de 2017.

o Si ha seleccionado el apartado 4.2, el cbmputo de los dias de servicios
prestados se efectua desde la fecha del Ultimo corte hasta el 30 de junio de
2016 o el 30 de junio de 2017.

Figura 17. Resumen de los servicios prestados.

Datos del personal estatutario

TS 1 2 3 4 5 6 7 8 9

>
Datos personales Datos profesionales Situacion adm. actual Situacién respecto carrera prof. Simulacién Servicios prestados Remanentes Resumen final Formacién
8. de servici - = suma total (6.1 + 6.2 + 6.3 + 6.4 + 7) desglosada por grupos o subgrupos (12)

[Atencion: es necesario ver la modalidad escogida en el punto 4 para hacer el corte inicial | [Provisional, pendiente de validacion por parte
de la Administracién (automatico)]

8.1 Nimero de dias en el grupo o subgrupo (remanente ponderado segiin anexo

Al 1.187

O a2 0

Oer 0

ez 0

] ap 0

8.2 Nimero total de dias en el grupo o subgrupo en que solicko la carrera en el punto Dias

55 1187,

8.3 Tiempo total de Servicios prestados (3.2} Afios: 3[Dias: 92|

(12)El cdmputs de los servicios prestades » efecios de la camera es e siguiente:
8) Pars el perso
b} Pars e perso de g

& Para el personal homologedo ge ot

d} En todes los casos |a fecha de finslizacidn del cdmputo serd

[4_Paso anterior | [ Grabar - Etapa siguiente_b |

Una vez cumplimentada la informacién, haga clic en el botén Grabar - Etapa
siguiente para continuar con el proceso.
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9. Formacion

Debe introducir todos los méritos de formacién, docencia e investigacion
(bloque I). En esta pantalla 9 se ha habilitado un acceso para que pueda consultar
la normativa (BOIB n.° 92/2017, de 29 de julio).

En el primer procedimiento ordinario al que se presente podra aportar todos sus
méritos en relacién con este bloque 1. Se tendran en cuenta solo los puntos
necesarios dependiendo del nivel de carrera al que opte y el resto quedara como
remanente en el sistema para el préximo procedimiento en el que participe.

Para ello es necesario hacer constar la relacion de méritos por orden cronolégico
(del mas antiguo al mas reciente); una vez introducidos todos estos datos, la
aplicaciéon generara automaticamente el anexo 6, que debe imprimiry
presentar junto con la solicitud.

En esta pantalla, Formacion, hay cinco pestafias: formacién académica, formacién
especializada, formacién continuada, docencia e investigacion, que estaran
habilitadas o no dependiendo del grupo profesional en el que solicita la carrera.

En cada pestafia, al introducir los datos vera que existe la opcién No necesita
presentar documentacion en papel; si la selecciona no sera necesario que adjunte
el documento seleccionado porque la Administracion ya lo tiene (véanse los
puntos 7.4.fy 7.4.g de las bases de la convocatoria).

Dada la gran cantidad de datos que debera introducir en esta pantalla, es
conveniente que vaya grabandolos de vez en cuando.

Para introducir fechas, no lo haga intercalando la barra inclinada (/), sino
solamente los niumeros seguidos o separando dia, mes y afio con un punto: p. €.,
para consignar “18 de octubre de 2015" escriba 18102015 o0 18.10.2015.

Si algun tipo de actividad no aparece en las listas correspondientes, puede
informar de ello en el apartado Observaciones indicando el tipo de actividad, la
institucion, la fecha de fin y el nUmero de créditos u horas. Recuerde que debera
presentar en papel toda la informacion que introduzca en estos apartados.
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Figura 18. Formacién > Formacion académica.

Datos del personal estatutario

I

1 2 3 a

5 G 7 & E)

>
Datos personales Datos profesionales Situacién adm. actual Situacién respecto carrera prof. Simulacién Servicios prestados Remanentes Resumen final Formacién

9. Formacion, docencia e investigacion uértos en formacién, docencia e investioacién
Formacion Académica Formacién Especializada Formacion Continuada Docencia Investigacion

Cursos de doctorado superados
“Denominacién | “Mstitucién | “Fecha de expedicién | Borrar | Estado | No necesita presentar documentacién en papel (13)

La tabla no contiene datos

Lie i i grados y/o

“Tipo de titulacién | Ttulacién | *Institucion | “Pais | *Fecha de expedicién | Borrar | Estado | Mo necesita presentar documentacion en papel (13}

La tabla no contiene datos

Mister oficial universitario
“Thulo méster | *Universkiad | *Facha de expedicion | *Tipo de computo | Créditos™ | Borrar | Estado | No necesita presentar documentacion en papel (13)

La tabla no contiene datos

Observaciones®

Si su ttulacion no aparece en las listas correspondientes, puede informar de ello en el apartado de observaciones, indicando la ttulacion, INsttuCion, pais y fecha de expedicion
o prevista. Recuerde que tendrd que presentar en papel toda titulacion que introduzca en estos apartados.
(13) Véase punto 4 ds las bases.

S Paso anterior | [Grabar - Etepa siguients &

La titulacién académica que sirvid para acceder a la categoria correspondiente
(titulacion de nombramiento) no debe introducirla, porque no puntuta para la
carrera. No obstante, debera aportarla en papel como documentacién adjunta a
la solicitud y relacionarla en el punto 12 de la solicitud.
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Si tiene cursos de doctorado superados (periodo de docencia), solo deben
introducirse en el supuesto de no haber obtenido el titulo de doctor o el DEA
(diploma de estudios avanzados / suficiencia investigadora), que esta en el
apartado Investigacion.

Figura 19. Formacién > Formacion especializada.

Datos del personal estatutario

1S 1 2 3 4 5 & 7 8 9 »
Datos personales Datos profesionales Situacion adm_ actual Situacion respecto carrera prof Simulacion Servicios prestados. Remanentes Resumen final Formacion
9. Formacion, docencia e investigacion jsrios en formacisn, docencis & investacion
Formacion Académica - Formacion Especializada \ Formacion Continuada Docencia Investigacion
Especialidad (que coincida con el nombramiento) (14)
*Titulacidn Esgeckiad (que concidacang FInstitucién | *Pais titulo e e *Afios realizados si se ha obtenido el ttulo | *Fecha fin | Borrar | Estado o neceska prssentar documentackn S
nombramiento) (14) acceso papel (13)
La tabla no contiene datos
Especialidad (que no coincida con €l nombramiento) (14)
*Thulacion Scechidad ieuenc colncitecong *Institucion | *Pais thulo g “Afios realizados si se ha obtenido el thulo | *Fecha fin | Borrar | Estado Bofccoska prssentar oo s
nombramiento) (14) acceso papel (13)

La tabla no contiene datos

Observaciones*

*Si su fitulacion no aparece en las listas correspondientes, puede informar de ello en el apartado de observaciones, indicando la titulacion, institucion, pais y fecha de expedicion
o prevista. Recuerde que tendré que presentar en papel toda titulacian que introduzca en estos apartados.

(14) Estos afios de residencia solo s& valoraran sino se han usado como tismpo de servicios prestados para acceder al grado correspondisnte

{13) VVéase punto 4 de las bases.

4 Paso anterior Grabar - Etapa siguiente b

No se valoraran las actividades formativas que completen los residentes
relacionadas con el programa formativo de su especialidad (art. 20 LOPS):

a) Especialidad que coincida con el nombramiento

Por cada afio como residente para obtener un titulo oficial de especialista en
ciencias de la salud que coincida con el nombramiento (los afios de residencia
solo se puntuaran si se ha obtenido el titulo).

b) Especialidad que no coincida con el nombramiento

Por cada afio como residente para obtener un titulo oficial de especialista en
ciencias de la salud que no coincida con el nombramiento (los afios de
residencia solo se puntuaran si se ha obtenido el titulo).

En el supuesto de homologacién del titulo de especialista los cursos de residencia
(afios completos) a computar seran los equivalentes a los que tenga esa
especialidad en Espafia.
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Figura 20. Formacién > Formacién continuada.

Datos personales. Datos profesionales. Situacion adm. actual Situacién respecto carrera prof. Simulacion Servicios prestados  Remanentes  Resumen final  Formacion

9. Formacion, docencia e ir igacion uerios en formacion. docenca e

Formacion Especializada _ Formacién Continuada Docencia Investigacion

ipo de actividad | *Denominacion “Institucion *Fecha fin = *Tipo de computo = Tipo de certificado | Horas® | Créditos™ Borrar Estado = No necesita presentar documentacion en papel (13)
et no contene caton
Titulos propios universitarios

*Tipo thulos propios universitarios | *Denominacion *Insfitucién *Fecha fin | *Tipo de computo | Créditos™ | Borrar | Estado | ''° NS°eSHa presentar documentacion en

papel (13)
La tabla no contiene datos.

Estancias de formacion

“Denominacién | “Instiucion | *Fecha inicio | “Fecha fin | *N.= semanas | Borrar | Estado | No necesta presentar documentacion en papel (13)

“Denominacién | *Instiucién | *Fecha fin | Borrar | Estado | No necesita presentar documentacién en papel (13)

[51]
La tabla

ene datos

Otros idiomas

“Nivel | *Denominacion | ~Instiucion | “Fecha fin | Borrar | Estado | No necesita presentar documentacion en papel (13)

La tabla no contiene datos.

Observaciones®

=i aliin finn fie aclividad nn AnArAce B B IS1AS crrespaNdisntes. piede infarmar de el en Al anartadn s ahservacinnes indicandn &L finn de Actividad_nsfilcion

No se valoraran las actividades formativas que completen los residentes
relacionadas con el programa formativo de su especialidad (art. 20 LOPS).

Enlace equivalencias catalan:
http://www.caib.es/govern/sac/fitxa.do?lang=es&codi=2070194&coduo=2390443

Figura 21. Formacién > Docencia.

Datos del personal estatutario

» 1 2 3 1 5 G 7 s B -
Datos personsles  Dafos profesionales  Situacion adm. actual  Situacion respecto carreraprof.  Simulacien  Servicios prestados  Remanentes  Resumen final  Formacion
9. Formacién, docencia e ir i iON  Wéritos en formacibn, docencia &
Formacion Académica Formacion Especializada Formacion Continuada .~ Docencia Investigacion
Docencia

*Tipo de docencia | “Denominacion | *Institucion | *Fecha fin | Tipo de compulo | “Afios | Horas* | Borrar | Estado | No necesita presentar documentacion en papel (13)

La tabla no contiene datos

Observaciones*

“Si algiin tipo de docencia o aparcce en ias listas correspondientes, pusde nformar de-elo en e apartado de observaciones, ndicando el tipo de
docencia, institucion, fecha fin y ndmero de horas. Recuerde que tendré que presentar en papel toda Ia iNformacion que introduzca en estos apartados.
(13) Véase punto 4 de las bases.

4_Paso anterior Grabar - Etapa siguiente

En el supuesto de tener, en un mismo periodo de tiempo, mas de un
nombramiento en las figuras de docencia de formacién sanitaria especializada,
computara una de ellas por afio; la de mayor puntuacion.
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Figura 22. Formacién > Investigacion.

Datos del personal estatutario

I m m - = © o B | B, , H.
Datos personales Datos profesionales Situacion adm. actual Situacion respecto carrera prof. Simulacion Servicios prestados. Remanentes. Resumen final Formacion
9. io jaei i i0 Méritos en formacién, docencia e

Fomacn Acsatmes | rarmace | rormace | bocence ) (imiesigaziénl

Tipo de sctividad cientifica
Aiadr
Tipo de actividad cientifica | Subtpo | *Denominacion | ~Fecha inicio | *Fecha de realizacion | *Afios proyecto | Borrar | Estado | Ho necesita presentar documentacion en papel (13)

La tabla no contiene datos.

Estancias de invesfigacién

*Denominacion “Insttucion ~Fecha inicio | *Fecha fin | *N.= semanas | Borrar | Estado | Ho necesta presentar documentacion en papel (13}

La tabla no contiene datos

Patentes

*Denominacin “Fecha reaiizacion | “I\.° patentes | Borrar | Estado | No necesits presentar documentacion en papel (13)

La tabla no contiene datos

Observaciones*

“Si algiin tipo de 6 las listas Uede informar de ello en e apartado de observaciones, ndicando
ltipo de investigacién, denominacién y fecha de realizacion. Recuerde que tendré que presentar n papel toda Ia informacién que introduzca en estos apartados.
(13) Véase punto 4 de las bases.

[E Pass srierer] [ |

Una vez cumplimentada la informacién, haga clic en el botén Grabar - Etapa

siguiente para continuar con el proceso.

10. Resumen de formacion

En este paso se muestra la autobaremacién con los méritos introducidos y la

puntuacién resultante.

Figura 23. Resumen de la formacion.

Datos del personal estatutario

de Estudios Avanzadosisuficiencia investigadora)

|,_| 1 o 3 4 5 6 7 8 9 |_¢
Datos personales. Datos profesionales Situacién adm. actual Situacidn respecto carrera prof. Simulacién Servicios prestados Remanentes Resumen final Formacion
10. Resumen de la formacién
‘CUADRO RESUMEN | (sanitarios A1/A2)
BLOQUE I: FORMACION, DOCENCIA E INVESTIGACION
LA, FORMACION
LA Formacion Académica Puntos on comité
especifico / central
LA 1.a) Cursos de doctorado superados (periodo de docencia), en el supuesto de no haber obtenido el titulo de doctor o el DEA (Diploma 32 ptos 0,0000

1A.1.b} Licenciaturas, diplomaturas universitarias o grados incluidas en la Ley 44/2003, de 21 de Nivel 2 del MECES 240 60 ptos. 0,0000
noviembre, de Ordenacion de las Profesiones Sanitarias —LOPS- y distintas a la del nombramiento créditos

Nivel 3 del MECES 300 75 ptos. 0,0000
créditos

Nivel 3 del MECES 360 90 ptos 0,0000
créditos

LA1.c) Titulaciones de formacién profesional incluidas en la LOPS Técnico superior de 30 ptos 0,0000
formacién profesional o
equivalente (Nivel 1 del
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11. Declaracién responsable y autorizacién

Al llegar a esta pantalla debe marcar los puntos de la declaracién responsable y
de la autorizacion. Estos campos son obligatorios para poder pasar a la pantalla

siguiente.

Figura 24. Declaracién responsable y autorizacién.

Datos del personal estatutario

" 1 2 3 1 5 ] 7 ]

Datos personales Datos profesionales Stuacion adm. actual Situacion respecto carrera prof. Simulacian Servicios prestados Remanentes Resumen final

11. Declaracion responsable y autorizacion

DECLARQ que son ciertos tedos los datos en este d ito, que cumplo las i exigidas en la ia, y me comp! a

probarlo documentalmente si se me requiere durante el proceso. Asimismo, doy consentimiento para que laAdministracion trate estos datos a los efectos
derivados de esta convocatoria y acepto sus bases.

ME COMPROMETO a colaborar con el Comité Especifico de Evaluacion de Carrera y faciltarle los documentos que pueda requerir durante el proceso de

evaluacion.
ok DOY WMI CONSENTIMEENTO para que el Servicio de Salud de las Islas Baleares obtenga los datos necesarios para tramitar y resolver este
procedimients y las actuaciones que de &l se deriven accediando electrdnicamente a los registros o a las bases de
o datos correspondientes de organismos de la Administracion de la Comunidad Autonoma de las Islas Baleares y otras administraciones

plblicas, concretamente los relacionados con los servicios prestados, la titulacion y los méritos de formacion y docencia.

De conformidad con la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de cardcter personal, la persona interesada puede ejercer
losderechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion por medio de un escrito dirigido a la Direccion General del Servicio de Salud.

4 Paso anterior \ | Grabar - Etapa siguiente b |

s —»

Formacion

Una vez cumplimentada esta informacién, haga clic en el botén Grabar - Etapa

siguiente para continuar con el proceso.

12. Documentacion que se adjunta

En esta pantalla debe indicar la documentacion que adjunta a la solicitud.

Figura 25. Documentacién adjunta.

Datos del personal estatutario

I 1 2 3 1 5 [] 7 8

Datos personales Datos profesionales Situacién adm. actual Situacion respecto carrera prof. Simulacian Servicios prestados Remanentes Resumen final

12. Documentacion que adjunto a esta solicitud

(Es necesario adjuntar la documentacion requerida en los diferentes puntos de la solicitud) (16)

[] Mo adjunto documentacién alguna,

[] Certificado de servicios previos, de conformidad con la Ley 701978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la Administracion piblica (anexo 1)
[] Modificacién de servicios prestados en el Servicio de Salud de las Islas Baleares (anexo 5).

[] Relacisn ds los méritas en farmacian, docencia & investigacion (anexo 6)

[] Documentacién relativa a la formacion, docencia & investigacion

{18)La aplicacisn ira g do de forma Ia relacién de que debe presentar. Tiene que adjuntar a I salicitud el original o una copia
de cads uno de los y ordenados seqn = relscién de este punto 12
4 Paso anterior | | Grabar - Etapa siguiente k| [ Finalizar solicitud e imprimir documento b

sl—»

Formacion

Guia para solicitar la carrera profesional
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La aplicacién ird generando automaticamente la relacion de documentos que
debe presentar en relacién con el bloque de formacion, docencia e investigacion.
Tiene que adjuntar a la solicitud el original o una copia compulsada de cada uno
de los documentos, enumerados y ordenados segun la relacion de este punto 12,
ademas de los anexos generados en la solicitud y otra documentacion que desee
aportar.

Atencién: una vez que haya hecho clic en el botén Finalizar
solicitud e imprimir documento ya no podra hacer ninguna
modificacién de los datos introducidos hasta ese momento.
Con estos datos introducidos se generara el anexo 2
(“Solicitud”), del cual debe imprimir 2 copias, que tiene que
firmar y presentar en un registro de entrada oficial, junto
con toda la documentacién adjunta.

Si una vez completada la tramitacion e impresa la solicitud detecta algun error,
debe acudir a su gerencia para comunicar la incidencia.
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Anexo

Guia de iconos

A continuacion le explicamos brevemente los iconos mas representativos que
aparecen en las diferentes pantallas.

Borrar

i

Estado

CoCoa
oCa

Haciendo clic en este botén se borra del sistema la informacién de una
linea completa.

Segun el color de este icono se muestra el estado de revisién en que se

encuentra la informacion:

o Amarillo: los datos introducidos todavia estan pendientes de ser
revisados por la Administracién.

o Verde: los datos introducidos han sido revisados favorablemente
por la Administracion.

= Rojo: los datos introducidos han sido revisados por la
Administracién, pero los ha considerado incorrectos.
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